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	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

    

Đà Nẵng, ngày        tháng     năm 20..


BÁO CÁO 
TỔNG KẾT CÔNG TÁC NĂM HỌC 2017–2018
VÀ CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC NĂM HỌC 2018-2019

Tên đơn vị: (Ghi đầy đủ, không viết tắt).
 1. Những đặc điểm chính: 
Tóm tắt cơ cấu tổ chức: Tổng số cán bộ, viên chức; chất lượng đội ngũ (trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, v.v.); tổ chức Đảng, các đoàn thể; những thuận lợi, khó khăn trong việc thực hiện nhiệm vụ.

2. Chức năng, nhiệm vụ:

A. Tổng kết công tác năm học 2017-2018:

I. Tình hình thực hiện các mặt công tác trong năm học 2017–2018: 
 (Nêu rõ biện pháp tổ chức thực hiện, những sáng kiến cải tiến nhằm nâng cao hiệu quả công tác và kết quả đạt được về các mặt công tác).
1. Thực hiện nhiệm vụ chính của đơn vị;
2. Công tác nghiên cứu khoa học, viết giáo trình, tài liệu tham khảo;
3. Công tác xây dựng, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, công chức;
4. Công tác xây dựng cơ sở vật chất;
5. Công tác khác:

- Chấp hành chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước;
- Công tác đoàn thể;
- Công tác thi đua khen thưởng.
II. Những vấn đề còn tồn tại, nguyên nhân và hướng khắc phục:
1. Những tồn tại:
2. Nguyên nhân:

3. Hướng khắc phục:

III. Kết quả bình xét khen thưởng trong năm học 2017-2018:
1. Đề nghị tặng danh hiệu thi đua:

+ Đề nghị tặng danh hiệu ......... (Tập thể Lao động tiên tiến hoặc
              Tập thể Lao động xuất sắc) cho đơn vị;
+ Đề nghị tặng danh hiệu "Lao động tiên tiến" cho ……cá nhân;
+ Đề nghị tặng danh hiệu "CSTĐ cơ sở" cho …... cá nhân;
+ Đề nghị tặng danh hiệu "CSTĐ cấp Bộ" cho ….. cá nhân;
+ Đề nghị tặng danh hiệu "CSTĐ toàn quốc" cho ….. cá nhân.
2. Đề nghị khen thưởng cho tập thể và cá nhân:

· Số tập thể (cá nhân) được đề nghị Chủ tịch Nước tặng thưởng "Huân chương Độc lập", "Huân chương Lao động" hạng nhất, nhì, ba;
· Số tập thể (cá nhân) được đề nghị tặng thưởng Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ;

· Số tập thể (cá nhân) được đề nghị tặng thưởng Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo;

· Số tập thể (cá nhân) được đề nghị tặng thưởng Bằng khen của UBND thành phố Đà Nẵng;

· Số tập thể (cá nhân) được đề nghị tặng Giấy khen của Giám đốc ĐHĐN;
· Số tập thể (cá nhân) được đề nghị tặng Giấy khen của Hiệu trưởng.
B. Chương trình công tác năm học 2018–2019:
I. Nhiệm vụ chính của đơn vị trong năm học 2018-2019:
II. Dự kiến chương trình công tác trong năm học 2018-2019:
(Nêu rõ các hoạt động chính sẽ tổ chức và các biện pháp chủ yếu để hoàn thành chương trình nhiệm vụ đã đề ra). 

III. Chỉ tiêu phấn đấu: (Các Khoa, Phòng có thể bỏ qua một số chỉ tiêu).
   1. Chỉ tiêu về thực hiện nhiệm vụ chính của đơn vị;
   2. Chỉ tiêu về nghiên cứu khoa học, viết giáo trình, tài liệu tham khảo;
3. Chỉ tiêu về xây dựng, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, công chức;
   4. Chỉ tiêu về xây dựng cơ sở vật chất;
   5. Chỉ tiêu về các công tác khác:

- Chấp hành chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước;
- Công tác đoàn thể.
   6. Chỉ tiêu về công tác thi đua, khen thưởng:

Đơn vị phấn đấu đạt danh hiệu "Tập thể lao động tiên tiến”, "Tập thể lao động xuất sắc";
 + Số cá nhân đạt "Lao động tiên tiến": ………….… người;
 + Số cá nhân đạt "Chiến sĩ thi đua cơ sở": ……….... người.
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